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Satzung des FuRballclubs von 1947 Leschede e.V.

Name, Sitz, Eintragung und Geschaftsjahr

1.

Der im Jahre 1947 gegriindete Verein fihrt den Namen:

FuBballclub von 1947 Leschede (FC 47 Leschede e.V.).

Er hat seinen Sitz in Emsbiren und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Osnabriick unter der Nummer VR100121 eingetragen.

Das Geschaftsjahr ist vom 01.07. — 30.06.

Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports und der Jugendhilfe.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und
Kursbetriebes fiir alle Bereiche, einschlieRlich des Freizeit- und Breitensports,

b) die Durchfiihrung von sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,

c) die Beteiligung an Turnieren und Vorfiihrungen, sportlichen Wettkampfen,

d) die Durchfiihrung von allgemeinen und sportorientierten
Jugendveranstaltungen und —-maRnahmen.

Gemeinnutzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Line eigenwirtschaftliche
Ziele.

Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnismalliig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

Die in dieser Satzung in § 11 und 12 genannten Mitglieder des
geschaftsflihrenden Vorstandes und des Gesamtvorstandes sowie sonstige
Vereinsmitglieder, die fir den Verein tatig werden, sind grundsatzlich
ehrenamtlich tatig. Sie kbnnen neben dem Ersatz ihrer nachgewiesenen
Aufwendungen im Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten eine
pauschale Aufwandsentschadigung erhalten. Die Hohe ist durch denin § 3 Nr. 2
EstG genannten Betrag begrenzt. Uber die Zahlung einer Aufwandsentschidigung
entscheidet der geschiftsflihrende Vorstand.

Der Verein ist politisch, ethnisch und konfessionell neutral.



§4

§5

§6

Verbandsmitgliedschaften

1.

Der Verein ist Mitglied im Kreissportbund Emsland und in den fiir die betriebenen
Sportarten zustandigen Fachverbanden.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der
Blinde und Verbande nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermdoglichen, kann der
Gesamtvorstand den Eintritt in Biinde, Verbande und Organisationen und tber
den Austritt beschlielRen.

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kdnnen natiirliche Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher
Aufnahmeantrag an den Verein zu richten.

Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung
der gesetzlichen Vertreter.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfiihrende Vorstand durch Beschluss.
Mit Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des
unterzeichneten Aufnahmeantrages erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und
die Ordnungen in der jeweils glltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht
begriindet werden. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht
nicht.

Mitgliedschaft

1. Der Verein besteht aus:

- aktiven Mitgliedern
- passiven Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

2. Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die Angebote des Vereins / der Abteilung, der

sie angehoren, im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen
und/oder am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen kdnnen.

Flir passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins oder bestimmter
Vereinsabteilungen im Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des
Vereins nicht.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss mit
einfacher Mehrheit der Mitgliederversammlung gewahlt. Ihnen steht ein
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu. Sie kénnen von der Beitragspflicht
befreit werden.



Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

2. Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an
die Geschaftsadresse des Vereins. Der Austritt kann zum Ende eines Halbjahres
(30.06. oder 31.12.) unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 4 Wochen erklart
werden.

3. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden
- wegen erheblicher Verletzung satzungsgemaler Verpflichtungen,

- wegen eines schweren VerstoRRes gegen die Interessen des Vereins oder
- wegen groben unsportlichen Verhaltens.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand. Vor der Entscheidung hat
er dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich miindlich oder schriftlich zu dullern;
hierzu ist das Mitglied unter Einhaltung einer Mindestfrist von zehn Tagen
schriftlich aufzufordern. Die Entscheidung Uber den Ausschluss ist schriftlich zu
begrinden und dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief zuzustellen. Gegen
die Entscheidung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung zuldssig; sie
muss schriftlich und binnen drei Wochen nach Absendung der Entscheidung
erfolgen. Die Mitgliederversammlung entscheidet endgiiltig.

4. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes ausgeschlossen
werden, wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Zahlungsverpflichtungen (Beitrage, Umlagen, Gebihren etc.) in Verzug ist. Der
Beschluss darf durch den Gesamtvorstand erst dann gefasst werden, wenn nach
Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der
Mahnung bei Nichtzahlung der Ausschluss angekiindigt worden ist. Der Beschluss
Uber den Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied durch eingeschriebenen Brief
zuzustellen.

5. Handelt es sich bei dem auszuschlielenden Mitglied um ein Mitglied des
Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung.

6. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle
Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten,
bleiben hiervon unberihrt. Vereinseigene Gegenstande sind dem Verein
herauszugeben oder wertmaRig abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht
kein Anspruch auf Riickzahlung iberzahlter Beitrage zu.

Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrdage erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages und
dessen Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung bestimmt. Naheres hierzu
regelt die Beitragsordnung. Diese ist nicht Bestandteil der Satzung.



§9 Rechte und Pflichten

1. Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes an den
Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Satzung und den weiteren
Ordnungen des Vereins zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger
Ricksichtnahme und zur Einhaltung gemeinsamer Wertvorstellungen verpflichtet.

3. Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitragen verpflichtet.

§ 10 Organe
Die Organe des Vereins sind:

- der geschaftsfihrende Vorstand
- der Gesamtvorstand
- die Mitgliederversammlung.

§ 11 Der geschéftsfiihrende Vorstand

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand, gem. § 26 BGB, besteht aus 5 gleichberechtigten
Mitgliedern mit folgenden Zustandigkeiten:

- Gremien und Verwaltung, Vereinsstruktur, Finanzen, Kommunikation und
Schriftverkehr sowie Offentlichkeitsarbeit.

2. Der geschaftsfiihrende Vorstand fiihrt die Geschafte des Vereins nach MalRgabe
der Satzung und der Beschliisse der Mitgliederversammlung. Der
geschaftsfliihrende Vorstand ordnet und Gberwacht die Tatigkeit der Abteilungen;
er ist berechtigt, fiir bestimmte Zwecke Ausschiisse einzusetzen. Er kann
verbindliche Ordnungen erlassen. Uber seine Tatigkeit hat er in der
Mitgliederversammlung zu berichten.

3. Der geschaftsfiihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte
der sich im Amt befindlichen Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er kann
Mehrheitsbeschliisse im Umlaufverfahren oder fernmiindlich fassen, wenn
mindestens zwei Vorstandsmitglieder an der Beschlussfassung mitwirken. Der
geschaftsfiihrende Vorstand fasst seine Beschllisse mit einfacher Mehrheit.

4. Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch je zwei der im Amt
befindlichen geschaftsfliihrenden Vorstandsmitglieder vertreten.

5. Zur Erledigung von Geschaftsfliihrungsaufgaben und zur Fihrung der
Geschaftsstelle ist der geschaftsfiihrende Vorstand ermachtigt, im Rahmen der
haushaltsrechtlichen Mdoglichkeiten hauptberuflich Beschéaftigte anzustellen.
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Der Gesamtvorstand

1. Der Gesamtvorstand besteht aus:

den Mitgliedern des geschaftsfiihrenden Vorstandes,

den Abteilungsleitern/-innen,

dem Vertreter/der Vertreterin der Jugendleitung/-vorstande der
Abteilungen,

dem Vertreter/der Vertreterin des Altestenrates,

dem Ehrenamtsbeauftragten/der Ehrenamtsbeauftragten,

dem Vertreter/der Vertreterin des Werbeausschusses,

dem Organisationswart/der Organisationswartin.

2. Die Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

§13

Planung eines Haushalts,

Vorlage von Jahresberichten fiir die Mitgliederversammlung,

Ausschluss von Mitgliedern/Mitgliederinnen und Verhdngung von
Sanktionen,

Kommissarische Berufung von Nachfolgern fiir ausgeschiedene Mitglieder
des Gesamtvorstandes,

Vorbereitung der Mitgliederversammlung.

Vorstandsaufgaben kdnnen im Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten
durch Beschluss der Mitgliederversammlung entgeltlich auf der Grundlage eines
Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung nach §3 Nr. 26a
EStG ausgelibt werden.

Die Mitglieder und ehrenamtlich fur den Verein tatigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter haben einen Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche
Aufwendungen, die ihnen nachweislich durch die Tatigkeit fiir den Verein entstanden
sind. Hierzu gehoren insbesondere Fahrtkosten, Reisekosten, Porto und Telefon.

Amtsdauer des Gesamtvorstandes

1. Der Gesamtvorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl im Amt. Wiederwahl eines
Vorstandsmitgliedes ist zuldssig. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein
endet auch das Amt des Vorstandsmitgliedes.

2. Inden geraden Jahren werden drei der finf Mitglieder des geschéaftsfliihrenden
Vorstandes, die Abteilungsleiter/-inen, der/die Vertreter/-in des
Werbeausschusses und der/die Organisationswart/-in gewahlt. In den ungeraden
Jahren werden zwei der finf Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes, der
Vertreter/die Vertreterin der Jugendleitung/-vorstande der Abteilungen, der
Vertreter/die Vertreterin des Altestensrats und der/die Ehrenamtsbeauftragte
gewadhlt.



§ 14 Die Mitgliederversammlung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2. Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt. Die
Mitgliederversammlung sollte jeweils im vierten Quartal eines Kalenderjahres
durchgefiihrt werden.

3. Die Mitgliederversammlung wird vom geschéftsfliihrenden Vorstand unter Einhaltung
einer Frist von vier Wochen durch Aushang im Vereinsheim, auf der vereinseigenen
Homepage oder vereinseigenen Printmedien unter Angabe der Tagesordnung
einberufen. Die Frist beginnt mit dem Tag der Veroffentlichung der Einladung.

Die Tagesordnung setzt der geschaftsfiihrende Vorstand durch Beschluss fest. Es sind
alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen.

4. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung
einberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert. Sie muss einberufen
werden, wenn sie von mindestens 20% aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Griinde vom geschaftsfihrenden Vorstand verlangt wird.
Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur
die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Erganzungen der
Tagesordnung sowie weitere Antrage sind ausgeschlossen. Einberufungsform und —
frist ergeben sich aus Absatz 3.

5. Jede ordnungsgemal’ einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der
Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

6. Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des geschaftsfihrenden
Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des geschéaftsflihrenden Vorstandes anwesend,
bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter. Der Versammlungsleiter
bestimmt den Protokollfiihrer. Der Versammlungsleiter kann die Leitung der
Versammlung auf eine andere Person libertragen.

7. Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn geheime
Abstimmung beantragt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung. Eine
geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens einem Drittel der
abgegebenen giiltigen Stimmen verlangt wird.

8. Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungiiltige Stimmen gewertet und nicht
mitgezihlt. Zur Anderung der Satzung und zur Anderung des Vereinszwecks ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

9. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

10. Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der
Mitgliederversammlung ein Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung
des 18. Lebensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das
Stimmrecht kann nur personlich ausgelibt werden und ist nicht Gbertragbar.



11.

12.

13.

§15

Die Vorstandsmitglieder werden einzeln gewahlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der die
meisten der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl
entscheidet das Los. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die
gewadhlten Kandidaten das Amt angenommen haben.

Antrage zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe
des Namens gestellt werden. Die Antrage sind zu begriinden und miissen dem
geschaftsfihrenden Vorstand spatestens 14 Tage vor dem Termin der
Mitgliederversammlung zugehen.

Die Mitgliederversammlung ist fir folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:

1. Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes,

Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand,
Entgegennahme des Kassenpriifberichtes,

Entlastung des Gesamtvorstandes,

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes, soweit die Satzung
nicht etwas Abweichendes regelt,

Wahl der Kassenpriifer,

Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des
Vereins,

8. Beschlussfassung liber Antrage,

9. Entscheidung Gber die Berufung zum Ausschluss eines Mitgliedes,

10. Ernennung von Ehrenmitgliedern,

11. Entscheidung lber die Einrichtung und Auflésung von Abteilungen.

AW

N o

Kassenprifung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer/-innen, die nicht dem
Gesamtvorstand angehéren dirfen.

2. Die Amtszeit der Kassenprifer/-innen betragt zwei Jahre, wobei ein(e)
Kassenprufer/-in in geraden und ein(e) Kassenpriifer/-in in ungeraden Jahren
gewahlt wird. Die Wiederwahl fiir eine weitere Amtszeit ist nicht zuldssig.

3. Die Kassenprifer/-innen prifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit
allen Konten, Buchungsunterlagen und Belegen. Sie erstatten der
Mitgliederversammlung darliber einen Bericht und beantragen bei
ordnungsgemaler Fiihrung der Kassengeschéfte die Entlastung des/der
Kassenwartes/-in und der ibrigen Mitglieder des Gesamtvorstandes.

4. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusatzlich beschlieBen, dass
der geschaftsfihrende Vorstand qualifizierte Dritte mit der Priifung der
Ordnungsmaligkeit der Geschaftsfiihrung beauftragt.



§ 16 Vereinsordnungen

§17

Zur Durchfiihrung der Satzung kann der Gesamtvorstand eine Geschaftsordnung, eine
Finanzordnung, sowie eine Ordnung fiir die Benutzung der Sportstatten erlassen. Die
Ordnungen werden mit einer Mehrheit von zweidrittel der Mitglieder des
Gesamtvorstandes beschlossen. Dariiber hinaus kann der Gesamtvorstand weitere
Ordnungen erlassen.

Datenschutz

1.

Zur Erflllung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundes-
datenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten lber persénliche und
sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen
vorliegen hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DS-GVO.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tatigen ist
es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
zur Aufgabenerfillung gehorenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben,
Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch
Uber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-
Grundverordnung und dem Bundesdatenschutzgesetz bestellt der
geschaftsflihrende Vorstand einen Datenschutzbeauftragten.



§ 18 Auflosung oder Fusion des Vereins

1. Die Auflosung oder Fusion des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des
Vereins ist eine Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen giiltigen Stimmen
erforderlich.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind im Falle der
Auflosung die Mitglieder des geschaftsfilhrenden Vorstandes die Liquidatoren des
Vereins.

3. Bei Auflésung oder Fusion des Vereins bzw. Wegfall des steuerbegiinstigten
Zwecks fallt das Vermogen des Vereins an den LandesSportBund Niedersachsen
e.V., der es unmittelbar und ausschlief3lich fiir gemeinnitzige, sportliche Zwecke
zu verwenden hat.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fillt das Vermogen nach
Vereinsauflosung an den neu entstehenden steuerbegiinstigten Fusionsverein
bzw. den aufnehmenden steuerbeglinstigten Verein, der es ausschliefllich und
unmittelbar fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden
hat.

§ 19 Inkrafttreten

1. Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am xx.xx.2020
beschlossen.

2. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

3. Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auRRer Kraft.

Emsbiren, xx.xx.2020



